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1. CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE CU VALOARE INSTRUCTIV-EDUCATIVA: (20p
Pag.
la
Pct. | Detal. | care | Auto- Eval.
Criterii max | pct. se | evaluare | insp.de Eggr'ﬁ
(max) | rega- spec. '
sesc
doc.
a) rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor si a elevilor in atingerea
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculum scolar, materializate in progresul elevilor la 3
clasi/grupa, rezultate ale elevilor la clasi/grupa, la testiri si examene nationale de sfarsit de ciclu,
rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invitimantul vocational, pe
baza datelor statistice de la nivelul unititii de invitimant.
al) rezultate deosebite obtinute in pregdtirea prescolarilor si a elevilor in atingerea obiectivelor/competentelor
specifice impuse de curriculum scolar, materializate in progresul elevilor la clasa/grupd, pe baza datelor statistice de
la nivelul unitatii de invatamant,
- procentul de promovabilitate, exprimat in media ultimilor 5 ani scolari /scoald
0,50

procent 50-70% 71- 80% 81- 90% peste 90%
punctaj 0 0,15 0,30 0,50
maxim/an




(se probeaza cu S.C-uri de sfdrsit de an scolar, coloana cu promovabilitatea %)

a2) rezultate ale elevilor la clasd/grupd, pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de invatamdnt;
procentul de promovabilitate la clasele din incadrarea directorului/inspectorului, pe fiecare din cei 5 ani

procent 50-60 % 61-70% | 71-80% | Peste 80%
punctaj maxim / 5 ani 0 0,25 0,50 1 1
(se probeazad cu copia procesului verbal al sedintei de analizd sau extras din raportul privind starea invagamadntului
din unitate pentru fiecare an scolar)
* in cazul directorilor de unitate de nivel prescolar se puncteazi doar,, al”) — maxim 2 puncte
a3) rezultate ale elevilor la testdri si examene nationale de sfirsit de ciclu, pe baza datelor statistice de la nivelul 1
unitatii de invatamant;
- ponderea elevilor care au promovat examenul, din numdrul elevilor care s-au prezentat ca medie a celor 5 ani:
procent 50 - 60 61-70% | 71-80% | peste 80%
%
punctaj maxim / an 0 0,25 0,50 1
(se probeaza cu copia procesului verbal al sedintei de analiza sau extras din raportul privind starea invagamdntului
din unitate sau listele furnizate de centrele de examene)
* in cazul directorilor de unitate de nivel prescolar se puncteazi doar,, al”) — maxim 2 puncte
a4) rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invatamdntul vocational, pe baza datelor 0,50
statistice de la nivelul unitatii de invatamant.
media claselor 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-10
punctaj maxim /5ani 0 0,20 0,30 0,40 0,50
(se probeaza cu adeverinta/extras din raportul individual de analizd prezentat in catedrd/comisie semnat de
responsabilul catedrei/comisiei si director)
* in cazul directorilor de unitate de nivel prescolar se puncteaza doar,, al”) — maxim 2 puncte
b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea manualelor digitale, a
platformelor electronice de invitare si a softurilor educationale specifice disciplinei, existente n
unitatea de invatimant.
(se refera la activitatea directorului /inspectorului ca profesor §i se probeaza cu extrase din arhiva
serverului, print screen, procese verbale de inspectie in care se specifica utilizarea acestora, adeveringe
semnate de director cu ce soft sau platforma a utilizat )
b 1) initierea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea:
- manualelor digitale
- platformelor electronice de invdtare 0,50
- softurilor educationale specifice disciplinei, existente in unitatea de invatamant;
b 2) aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea: 0,50

- manualelor digitale
- platformelor electronice de invatare
- softurilor educationale specifice disciplinei, existente in unitatea de invatamant;

2




¢) initierea si aplicarea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare, precum si producerea si sau
utilizarea unor auxiliare curriculare inovatoare, preluate din cercetarea educationala de profil.

cl) initierea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare preluate din cercetarea educationala de profil;

c2) aplicarea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare preluate din cercetarea educationald de profil,;

0,50

c3) producerea unor auxiliare curriculare inovatoare, preluate din cercetarea educationald de profil,

c4) utilizarea unor auxiliare curriculare inovatoare, preluate din cercetarea educationala de profil;

0,50

d )performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predati, materializate prin obtinerea premiilor LILIII, mentiunilor si a premiilor
speciale la faza judeteand, interjudeteani, nationald, internationald, desfisurate in coordonarea si/sau
finantarea MENCS
(se probeaza cu listele furnizate de centrele de concurs sau xerocOpii ale diplomelor elevilor din care sa rezulte
numele cadrului didactic care a contribuit la obtinerea performantei)

d1) nivel international

Locul | Locul 11 Locul 111 mentiune/premiu special
1 0,75 0,70 0,60

d2) nivel national

Locul | Locul 11 Locul 111 mentiune/premiu special
1 0,75 0,70 0,60

d3) nivel interjudetean/regional (din calendarul MENCS)

Locul | Locul 11 Locul 111 mentiune/premiu special
0,50 0,40 0,30 0,25

d4) nivel judetean

Locul | Locul 11 Locul 111 mentiune/premiu special
0,50 0,40 0,30 0,25

0,50

0,50

e) pregitirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare
la olimpiadele si concursurile scolare si extrascolare, fazele judetene, interjudetene, nationale si internationale
incluse in programul de activititi, in calendarul Inspectoratelor Scolare/Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice, certificate de conducerea inspectoratului scolar.

* se va acorda punctajul maxim pentru cadrul didactic cu cel mai mare numdr de participari




el) pregatirea loturilor olimpice de elevi, pentru olimpiadele si concursurile scolare si extrascolare, fazele judetene,
interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de activitati si in calendarul Inspectoratelor
Scolare/Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

la nivel de judet la nivel regional/ interjudefean la nivel national/ international

0,50 0,75 1
(se probeaza cu adeverintd, decizie sau cu extrase din documentele competitiei emise de director/inspector, max. I
punct)

e2) participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile scolare si
extrascolare, fazele judetene, interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de activitati si in
calendarul Inspectoratelor Scolare/Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

la nivel de judet la nivel regional/ interjudefean la nivel national/ international

0,50 0,75 1

(se probeazd cu adeverintd, decizie sau cu extrase din documentele competitiei care atestd calitatea in comisie
semnate de inspector, max. 1 punct)

f) rezultatele obtinute in centrele de excelenti, certificate de inspectorul de specialitate sau cu elevi cu cerinte
educationale speciale, certificate de centrele judetene de resurse si asistenta educationala.

f1) rezultatele obtinute in centrele de excelenta, certificate de inspectorul de specialitate;
( adeverintd din care sd rezulte planificarea si programul pregatirii elevilor din centrul de excelenta)

12) rezultatele obtinute cu elevi cu cerinte educationale speciale, certificate de centrele judetene de resurse si asistentd
educationala.
(adeverinta si programe individuale de pregatire a elevilor semnate de director i certificaate de directorul CJRAE)

g) rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor si a elevilor din medii dezavantajate, cu cerinte
educationale speciale si cu alte dificultiti de invitare.

(se probeaza cu adeverinta din care sa rezulte ca elevul provine dintr-un mediu dezavantajat, insotita de program de
pregatire individuald, semnate de responsabilul comisiei metodice si director)

h) initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare pentru progres in invitare a fiecirui copil, inclusiv a
celor aflati in risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte educationale speciale.

hl) initierea unor proiecte didactice inovatoare pentru progres in invatare a fiecarui copil, inclusiv a celor aflati in
risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte educationale speciale;

(se probeaza cu copie dupa proiectul didactic inovator realizat §i dupa procesul verbal al sedintei comisiei metodice in
care a fost prezentat ca proiect inovator, cu semndturile membrilor comisiei metodice)

h2) aplicarea unor proiecte didactice inovatoare pentru progres in invdtare a fiecarui copil, inclusiv a celor aflati in
risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte educationale speciale.

( se probeazda cu documente scolare de proiectare, care sa dovedeascd aplicarea acestor proiecte didactice
inovatoare)




i) initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare la clasele in regim simultan, pentru progres in
invitare a fiecirui copil, inclusive a celor aflati in risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte
educationale speciale.

i1) initierea unor proiecte didactice inovatoare la clasele in regim simultan, pentru progres in invatare a fiecarui

copil, inclusive a celor aflati in risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte educationale special; 1,5
(se probeaza cu copie dupa proiectul didactic inovator realizat si dupd procesul verbal al sedintei comisiei metodice in

care a fost prezentat ca proiect inovator, cu semndturile membrilor comisiei metodice, pentru invatamdntul simultan)

i2) aplicarea unor proiecte didactice inovatoare la clasele in regim simultan, pentru progres in invdtare a fiecarui 0,5

copil, inclusive a celor aflati in risc de abandon scolar si a copiilor cu cerinte educationale speciale.

( se probeaza cu documente scolare de proiectare, care sa dovedeasca aplicarea acestor proiecte didactice inovatoare
in invatamadntul simultan)

2.CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE iN INOVAREA DIDACTICA /| MANAGERIALA

(30 puncte)

Pag. la
o Pet. Detal. cgge Auto- (Eval. | Eval.
Criterii max pct. rega- Evalua | insp.de com.
(max) sesc re spec
doc.
a) elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice, manuale
scolare, auxiliare didactice avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei Nationale si | 7,5
Cercetarii Stiintifice, dupa caz; cirti in domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea de
programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de curs sau vizind curriculumul
pentru optional integrat in dezvoltare locali, avizate de inspectoratul scolar.
al) elaborarea de programe scolare, avizate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, (se probeazai 15
cu copia documentului din care sd rezulte avizarea MENCS)
a2) regulamente, metodologii, indrumdtoare/ghiduri metodice, avizate de Inspectoratul Scolar sau de, Ministerul 1,5
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, dupa caz;
(se probeaza cu document justificativ avizat de ISJ/MENCS)
a3) manuale scolare, auxiliare didactice avizate de lnspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei Nationale si 15
Cercetarii Stiintifice, dupd caz;
(se probeaza cu document justificativ avizat de ISJ/MENCS)
a4) carti in domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; 15
(copie dupd copertd, extras al unei pagini si pagina unde este trecut ISBN/ISSN-ul)
ab) elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, insofite de suportul de curs sau vizand 15
curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locala, avizate de Inspectoratul Scolar,
(se probeaza cu programa si fisa avizate de 1SJ)




b) elaborarea de carti si lucriri stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialititii si managementului 5
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN;

(copie dupd copertd, extras al unei pagini si pagina unde este trecut ISBN/ISSN-ul)

C) realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea progresului 2
scolar, avizate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

(se probeazd cu documente avizate de MENCS)

cl) realizarea de softuri educationale in specialitate, pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul 1

Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

c2) realizarea de platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei 1

Nationale si Cercetarii Stiintifice;

d) activitatea de evaluator de manual, de mentorat, de formator in activititile de formare continui a 6,5
personalului din invatimant, activitatea in cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitatea in
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale representative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor
didactice la nivel local/judetean/national/international, participarea cu comuniciri la simpozioane-
conferinte nationale si/sau internationale, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii, contributia la
cercetdri stiintifice in specialitate sau in domeniul problematicii invatimantului si educatiei, atestata prin
publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN.

(d1-d8) se probeaza cu adeverinta din care sd rezulte actiunile desfasurate pentru fiecare din tipurile de activitate

enumerate emisd de institutia la care a participat §i copie dupa lucrare in care sa se evidentieze ISSN/ISBN)

dl) activitate evaluator de manuale; 0,5

d2) activitate de mentorat; 0,5

d3) activitate de formator in formarea continud a personalului din invatamant, 1

d4) activitate ca membru in comisie paritard/dialog social; 0,5

d5) activitatea in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale representative 1

la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar;

d6) activitate in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international 1

d7) participarea cu comunicari la simpozioane nationale si/sau internationale; 1

d8) contributii la cercetarea stiintifica de specialitate sau in domeniul problematicii invatamadntului si educatiei, 1

atestate prin publicatii registrate cu ISBN/ISSN

e) activitatea de metodist, membru Tn consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului 4
scolar, membru in comisia nationald de specialitate, coordonator de cerc pedagogic, certificata de
inspectorul de specialitate si inspectorul scolar general.

(el-e4 ) se probeaza cu adeverintd din care sa rezulte actiunile desfasurate pentru fiecare din tipurile de activitate

enumerate, emisd de institufia la care a participat)

el) activitate metodist; 1

e2) activitate membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, 1

e3) activitate membru in comisia nationald de specialitate; 1

e4) activitate coordonator de cerc pedagogic; 1




f) activitatea desfisurata, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice, in cadrul 1
unor comisii tehnice de elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normativ si in comisiile
nationale de specialitate/control-monitorizare.

(se probeaza cu documente justificative ce atestd participarea la comisii pentru)

)] relevanta participirii la programe de dezvoltare profesionald asupra imbunatatirii rezultatelor 1
invatarii prescolarilor/elevilor din medii dezavantajate, a celor cu cerinte educationale speciale si cu alte
dificultati de invatare, a prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante.

h) elaborarea/sustinerea de programe de formare sau de dezvoltare profesionala inovatoare pentru cadrele 3

didactice care lucreazi cu prescolari/elevi apartinind grupurilor dezavantajate/vulnerabile

hl) elaborarea de programe de formare sau de dezvoltare profesionald inovatoare pentru cadrele didactice care 15
lucreaza cu prescolari/elevi apartindnd grupurilor dezavantajate/vulnerabile;

(se probeaza cu copie dupa programa cursului din care sd rezulte calitate ae autor/coautor)

h2) sustinerea de programe de formare sau de dezvoltare profesionald inovatoare pentru cadrele didactice care 15

lucreaza cu prescolari/elevi apartindnd grupurilor dezavantajate/vulnerabile.
(adeverinta din care sa rezulte numarul de activitati sustinute, perioada si numarul de cursanti)

3.CRITERIUL PRIVIND ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE SI IMPLICAREA iN PROIECTE:

(10 PUNCTE)

Pag. la
care
Criterii Pct. Deé?" se Auto- irlfsvarlj.e Eval.
max pet. rega- | evaluare . com.
(max) sesc spec
doc.
15

a) performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si
sportive incluse in Calendarul activitatilor educative nationale/regionale elaborate de Ministerul

Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
premiilor speciale.

materializate prin obtinerea premiilor LILIII si a

(se probeaza cu listele furnizate de centrele de concurs sau xerocopii ale diplomelor elevilor din
care sa rezulte numele cadrului didactic care a contribuit la obtinerea performantei)

al) nivel national

Locul |

Locul 11

Locul 11

mentiune/premiu special

0,50

0,40

0,30

0,25

a2) nivel interjudetean/regional (din calendarul MENCS)

Locul | Locul Il Locul 111 mentiune/premiu special
0,50 0,40 0,30 0,25

a3) nivel judetean
Locul | Locul 11 Locul 111 mentiune/premiu special
0,50 0,40 0,30 0,25




b) organizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, national sau regional/interjudetean; | 1,5
organizarea de spectacole, expozitii, concerte la nivel international, national sau regional/interjudetean
incluse in programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, certificate prin diplome sau adeverinte.
bl) organizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, national sau regional/interjudetean incluse in 1
programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice, certificate prin diplome sau adeverinte
tip de activitate interjudetean national international
concursuri/festivaluri 0,50 0,75 1
(se probeaza cu adeverinta 1SJ/CCD, diplome si programe avizate de 1SJ)
b2) organizarea de spectacole, exporzitii, concerte la nivel international, national sau regional/interjudetean incluse in 0,50
programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice, certificate prin diplome sau adeverinte
tip activitate interjudetean national international
spectacole/expozitii/concerte 0,25 0,40 0,50
(se probeaza cu adeverinta 1SJ/CCD, diplome si programe avizate de 1SJ)
c) activitate de coordonator de programe educative scolare si extrascolare sau Tndrumarea colectivelor | 3
redactionale ale revistelor scolare, avizate de inspectoratul scolar.
cl) activitate de coordonator de programe educative scolare si extrascolare; 2
- ( consilier educativ )/ coordonator CEAC / presedinte CA ;
- responsabil CEAC/ responsabil formare continua / responsabil comisie eticd / responsabil proiecte si programe ;
- membru comisie eticd / membru CEAC;
(se probeazd cu adeverintd de la director)
¢2) indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare, avizate de inspectoratul scolar. 1
(se probeaza cu adeverinta eliberatd de unitatea scolara si copie a copertei revistei de unde reiese calitatea de
coordonator)
d) activitate dovedita in cadrul Strategiei nationale de actiune comunitara. 0,50
(se probeaza cu adeveringa eliberata de scoald §i avizata de coordonatorul judetean SNAC)
€) participarea la proiecte europene/internationale care au ca obiective performanta scolari, progresul | 2
scolar, dezvoltarea competentelor si abilititilor prescolarilor si elevilor, educatia civicia, educatia
complementari, formarea personalititii prescolarilor si elevilor, dezvoltarea capacititii de adaptare la
schimbare, dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.
(se probeaza cu copii ale deciziilor sau adeverinte in care sa fie mentionate: titlul proiectului si implicarea/functia
candidatului in cadrul acestuia)
el) participarea la proiecte europene/internationale care au ca obiective performanta scolara, progresul scolar, 15

dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia civica, educatia complementara, formarea
personalitatii pregcolarilor si elevilor, dezvoltarea capacitdtii de adaptare la schimbare;
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e2) participarea la proiecte europene/internationale care au ca obiective dezvoltarea profesionald a cadrelor
didactice

0,50

f) initierea si organizarea unor activititi extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii.
(se probeaza cu document justificativ avizat de unitatea de invatamant/ISJ)

1) initierea unor activitdti extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii;

0,50

2) organizarea unor activitdti extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si
a parasirii timpurii a scolii.

0,50

g) coordonarea unor activititi de schimb de experienta cu alte scoli, retele, sau proiecte interscolare.
( se probeaza cu documentul din care sa rezulte calitatea de coordonator ,copie a proiectului/ planul activitatii)

0,50

4. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA ( 40 puncte)

Criterii

Pct.
max

Detal.
pct.
(max)

Pag. la
care
se
rega-
sesc
doc.

Auto-
evaluare

Eval.
insp.de
spec.

Eval.
com.

a) atragerea de finantiiri extrabugetare pentru unitatea de invatamént, centre de documentare si informare,
laboratoare etc., avind ca efect cresterea calititii activitatii institutionale si a procesului de predare-
invitare-evaluare;

(se probeazd cu copii ale documentelor si inscrisurilor din contabilitate care sd ateste aceste activitati/venituri)

20

al) donatii, sponsorizari;

a2) venituri realizate din expozitii cu vanzare cu realizarile elevilor si cadrelor didactice;

a3) venituri realizate din organizarea de spectacole artistice i sportive pentru elevi si parinti;

a4) venituri din inchirieri de spatii la solicitarea tertilor;

a5) venituri din organizarea si desfasurarea de activitati de instruire complementara i formare continuad a adultilor
(initiere In noi meserii, perfectionari);

WIWW| WiN

a6) venituri din organizarea si desfasurarea de activitati de microproductie si intretinere si reparatie pentru terti;

w

a7) amenajare CDI/laboratoare

b) realizarea de proiecte si programe extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avand drept obiectiv
cresterea calititii procesului de invitdméant si a dezvoltarii institutionale.

(se probeaza cu copii ale documentelor §i inscrisurilor din contabilitate

care sd ateste finantarea extrabugetra a proiectelor extracurriculare gi a activitatilor din proiect

10

bl) proiect privind constituirea si actualizarea site-ului scolii;
( se probeaza cu adresa site-ul i print- screenul ultimei postari)

2,5

b2) proiect excursie de studii in scopul stimularii interesului elevilor pentru acumularea de noi cunostinte;

2,5

b3) proiect de de concurs gcolar in scopul stimularii interesului elevilor si valorificarii potentialului creator;

2,5

b4) proiect/tematica cerc extracurricular pentru acumularea de noi cunostinte, experiente pentru elevi;

2,5




C) existenta unui progres in privinta dotirii spatiilor scolare, a achizitionirii mijloacelor de invitimant si a | 4
auxiliarelor curriculare, conform nevoilor comunititii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si
personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare institutional.

(extrase din PDI si rapoartele anuale privind starea invatamdntului)

d) realizarea de parteneriate institutionale cu unitati/institutii in concordanti cu nevoile comunititii scolare si | 3
a tintelor stabilite si/sau implicarea in activititi din cadrul acestora.
(se probeazd cu copii ale parteneriatelor, avizate de 1SJ)

e) promovarea educatiei de calitate, inclusiv pentru elevii apartinind grupurilor din medii dezavantajate si | 3
supuse excluziunii.
( se probeazd cu copii ale proiectelor pe aceastd tema)

100
Total punctaj

Semnatura candidatului( pentru autoevaluare)

Inspector scolar management

Comisia de evaluare: Numele si prenumele: Semndtura:
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Dosarul va cuprinde:

a) OPISUL dosarului, in doua exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitatii de
invatamant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) cererea tip, elaborata de inspectoratul scolar,in care candidatul isi precizeaza optiunea;

c) adeverinta/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;

d) adeverinta de vechime ;

e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu, la categoria de personal didactic
la care candideaza, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;

f) raportul de activitate, pentru perioada evaluatd, ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa
contind trimiteri explicite la documentele justificative din dosar;

g) declaratia pe propria raspundere, prin care se confirma ca documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt
certificate activitatile desfasurate, (conform anexei nr.4);

h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaborata de ISJ
Giurgiu, la categoria de personal didactic la care candideaza, certificate “conform cu originalul” de catre conducerea unitatii de
invatamant la care candidatul depune dosarul ; (art. 9. alin 2 din Metodologie)

I) declaratia pe propria raspundere, a directorului unitatii de invatamant, prin care se confirma ca documentele depuse in copie la
dosarul candidatului, au fost certificate prin confruntare cu originalul (conform anexei 5 din metodologie);

j) copia procesului verbal din cadrul consiliului profesoral din care reiese prezentarea listei candidatilor si aprecierea activitatii
candidatului, certificata “conform cu originalul” de catre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul;

Nota:

1) toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagina si consemnate in OPIS;

2) candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor
justificative si paginatia din opisul intocmit Tn numerotarea paginilor (art. 9, alin.3 din Metodologie) ;
3) documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea
evaludrii si punctarii (art. 9, alin.3 din Metodologie) ;

4) un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de
(auto)evaluare. (art. 9, alin.3 din Metodologie)

Dosarul va fi depus de cdtre directorul fiecarei unititi de invatamadnt la registratura ISJ Giurgiu, in intervalul 8 —
12.05. 2017.
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